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Nomor Jakarta, 01 Juni 2010
Lampiran f
Perihal : Pemocntahuan Hasil Piiihan Peserta Program Bimbingan Usaha Kadin-etro

Kepada Yang Terhormat :

1. Dewan Pengurus Kadin Indonesia

2. Kadin Provinsi Selunih Indonesia

3. Kadin Kabupaten/ Kota seluruh Indonesis melalui Kadin Provinsi yang bersangkutan
4. Asosiasi/ Himpunan dan Peruszhaan terkait

Dengan hormat,

KADIN bekerjasama dengan JETRO meiaksanakan Program  Bimbingan Usaha 2010
sebagaimana yang telah diberitahukan melalul surat No.421/SKI/11/201i0 pada bulan Februari

2010. Program ini bertujuan untuk meiatih “pembimbing usaha” Kadin dan membuka loket
pelayanan bisnis di ¥z ﬂnn deerahi, sehunggs dapat meningkatkan kemampuan Kadin daerah
datam rangka membsiian bimbirncan tisnis kepada anggota khususnya UMKM.

Sejak pemberitahuar srogizim terselna df gtas, 10 (sepuluh) Kadin yang terdini atas 9
(sembilan) Kagin 7o vinst dan Kadic Indonesia telah mengajukan pemyatzan minat
keikutsertaan (propeal s pade program ind,

~aal mempantimbangkan Deberapa kriteria, antara lain ¢
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CeEtAral dalem daizar caion pembimbing usaha

darn mandird jal tempat untuk pelatihan dan loket pelayanan bisnis
kesempeatan uituk program pelatihan lain
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Berdasarkan perumbanaan di atas, kami memilih 4 (empat) dari 10 (sepuluh) peminat sebagai
peserta Program Bimbingan Usaha 2010, yaitu : ’

1. Kadin Provins: Rigt

2. Kadin Provinsi Bengkulu

3. Kadin Frovinst Banten

4. Kadin Indonesis

kan proposal tetapi tidak dipilih kali ini, kami ucapkan
spkan depat ikutserta pada program tahun bemwﬁwya
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Kepada Kadin Provinsi ;ang
terima kasih gtas perio

Demikianiah, atas ked isertasn Hapaky 1y pada program ini kami mengucapkan terima kasih.
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Koordinzator Program Kadin-letro di Kadin Indonesia teizh menerima pemyataan minat
keikutsertaan (proposal) dari 10 (sepuluh) Kadin vang dapat terlhat dalam Tabel di
bawah ini.

10 {sepuluh) Kadin yang berminat tersebut diniiai dari beberapz kriteria, yaitu :

(1) Proposai sesuai dengan permintaan kami yaitu, yang diiengkapi dengan daftar calon
pembimbing usaha dan daftar perusahaan yang bersedia dibina oleh Kadin, dan
disampaikan sebelum batas waktu (indikator komitmen Kadin yang bersangkutan).

(2) Banyaknya staf sekretariat dalam daftar calon pembimbing usaha (indikator SDM
internal organisasi yang sustainable).

{3) Kesediaan kantor Kadin tetap dan mandiri sebagai tempat untuk melaksanakan
pelatihan dan membuka loket pelayanan bisnis (indikator fasilitas fisik yang
sustainable).

‘4) Seczre relatif belum mendapat banyak kesempatzn untuk program pelatinan lain

selama ini (pertimbangan keadilan).

Hast peniiaian dart kriteria tersebut di atas adalan sedoal beribr
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(i}, (2) dan (3) dan

~eborvak 3 (tiga) Kadin Provinsi yang dinilal @ o
H atihan lain selama ini,

wlizm mendapat banyak kesempatan virooran
vaiti, Dedr Provinsi Riau, Bengkuiu, dan Banterps, ciniih o 1 peserta Program
SHISROTIE '.,_ff-;.rf%‘sa*; 201C. Selain dari Kadin Provinsi, Heo o noonesiz vang mendapat O

Heric (2} dan (3) juga dipilib, w”t vt secary relstif telah mendapat
Danyer ‘ v pelatihan, karena Kadin rfv waoan dilisrapean akan  berperan
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Kadin rovins golam Tabel yang tidak dipilih kali int diharopikan mencobs lagl pada
iahun Denkumya.
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