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Lampiran 
Perihal : Pemberitahuan HasH P~lihan Peserta Program Bimbingan usaha Kadin-Jetro 

Kepada Yang Terhormat : 
1. Dewan Pengurus Kadin Indonesia 
2. Kadin Provinsi 5eluruh Indonesia 
3. Kadin Kabupaten/ xota seluruh Indonesia mela!u! Kadin Provinsi yang bersangkutan 
4. As!:Jsiasi/ Himpunan dan Perusahaan terkait 

Dengan hormat, 

KADIN bekerjasarna dengan JETRO rneiaksanakan Program Bimbingan Usaha 2010 
sebagaimana yang telan dibentahukan rnelalui surat NeA21/SKI/H/20I0 pada bulan Februari 
2010. Proqram ini bertujuan untuk melatih "pembimbirtg usaba" Kaelin dan membuka loket 
pelayanan bisnis di :<adin di3era. t':, SEinngg2t capat meningkatkan kemampuan Kadin daerah 
datarn rangka rnemD:':iikan birnbtr.oan 1,:Asnis kepada anggota khususnya UMKM. 

5ejak pernbentanue: :irrKF'3iT1 !(::iseLH.;T di etas, 10 (sepuluh) Kadin yang terdiri atas 9 
(sernbilan) f(adii'l , _,insi dar, K.:1ciir' lndonesta telah mengajukan pemyataan rnlnat 
keikt ......ertaan (')'-("DC<I",.., c., , oada~;-'~)- r)'-rY-,, . '-"~"'l'r~~ITIU' ;r~iU~ La ~. ..•, ...., .... '.' c '. ", 

Dalam proses f'!crnii:r' ,;,;itli n,ernp~;rtimbangkan oeoerapa kriteria, antara lain: 
.. Proposal yang leq\ ap 
o Banyaknya staf :,,;, ":".r1I'ib\ d;3;drTl da;1::ar calon pembimbinq usaha 
• Kantor Kadin tet,::.c[tar--. rnendiri serki;\ol temper untuk pelatihan dan laket pelayanan brsnis 
liP Belurn punva fJCP)"'(: kesernoeran LJiltuk program pelatihan lain 

Berdasarkan perumoancan di atas. karw memilih 4 (empat) dari 10 (sepuluh) pemlnat sebagai 
peserta Program BimlJin9an Usaha 2010, vaitu :. 

1. Kadin ;:'!ovinS! Rjau
 
2, Kadin Pluvinsi Bengkulu
 
3. Kadii'! Frovinsi Banten 
4. KadiJ'j 7:--~dones[a 

Kepada Kadin Provirtc' :ing teiah mengajui<an orooosat tetapt tidak dipilih kali ini, kerni ucapkan 
terima kasit1 atas per ut'J'ir:'/a def1 di!'a'3~!i\i:jn dapat ikutserta pada program tahun berikutnya. 

;)3da program ini kami mengucapkan tenrna kasih. 

Direktur Eksekutif 

Hariadi saptadji 
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(~il~'i0IUfjUSTRIINDOi<ES1A 
(~; i.ommcrce and ~n:jlJSuy.:.1. 

Koordinator Program Kadin-Jetro di Kadin Indonesia telah menerima pemyataan rninat 

keikutsertaan (proposal) dari 10 (sepuluh) Kadm yang dapet terhhat dalam label di 
bawah ini. 

10 (sepulun) Kadin yang berminat tersebut dinilai dan beoerapa kriteria, yaitu : 
(1)	 Prop;;sal sesuai dengan permintaan kami yaitu, yang dHengkapi dengan daftar calon 

p·;;mbirnbing usaha dan daftar perusahaan yang bersedta dibina oIeh Kadin, dan 
disempatkan sebelum batas waktu (indikator komitmen I<'-adin yang bersangkutan). 

(2) Banyaknya	 staf sekretariat dalam daftar calon pernbimomq usaha (indikator SDM 
Inter-nal organisasi yang sustainable). 

(3)	 Kesediaan kantor Kadin tetap dan mandiri seLlOgdi tempat untuk melaksanakan 
petatihan dan mernbuka loket pelayanan blsnis (indikator fasilitas fistk yang 
sustainable). 

(4)	 ::;?f;-jra relatif belum mendapat banyak kesernpaten unruk program pelatihan lain 
se!;:nna in, (pertimbangan keadilan). 

l-:dS: i i}::'ni!;1211 cl;ui knterta tersebut di etas adalall sei;;'Ua! 
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IRelatif banvak 

(lige1j Kadin Provinsi yang dinilai ! , if fTitf.'f-ia (.1), (2) dan (3) dan 
t\:;:ium mendapat banyak kesernpatan 111 !,f'iatdran lain selama ini, 

ii Pfuvirlsi Riau, Bengku!u, dan Bantf:[i, {'il,iI, I fY-:'-Se1t3 Program 
hi; 201C, 5elain dan Kadin Provinsi, '<i- '{anq rnendapat 0 
(1), (2) dan (3) juga dipilih, w;::;lat,\tu~ ~~'C::i!;j :pidtif telah mendapat 
~)2Jt:.an pelanhan, karena Kadin Inri." I;, (i'il c") ( (4["[ en akan berperan 

./:t)(jg~t: ;:.liiiCH. p~.~ldtjh ternadap Kadin daerah lain t:JiUi !~'idtih(Hl TOT (tra.ining of 
., raine:; 

!~ji (Jdam Tabel yang tidak dipilih kali n cnencoba lagi pada 
.ahun b-rikutnva. 


